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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS 
DU SYNDICAT MIXTE DES TRANSPORTS 

EN COMMUN DE L'AGGLOMERATION TOULOUSAINE 

Séance du 17 Décembre 2014 

INVESTISSEMENTS 

5—  INVESTISSEMENTS TRAMWAY 

5.5 — PROJET TRAM ENVOL - Avenant n° 4 au Marché de maîtrise d'oeuvre générale 
n° P 2010 8419 M — Groupement INGEROP/ SYSTRA / RICHEZ  Associés:  
approbation de l'avenant n° 4 

L'an deux mille quatorze, le dix-sept décembre  à la Communauté Urbaine de Toulouse 
Métropole, le Syndicat Mixte des Transports en Commun de l'Agglomération Toulousaine, 
s'est réuni sous la présidence de Monsieur Jean-Michel LATTES, Président du Syndicat 
Mixte. 

COMMUNAUTE URBAINE DE TOULOUSE METROPOLE 

Etaient présents  : 
MM. AUJOULAT, BRIAND, CARNEIRO, CHOLLET (pouvoir  à M. Cameiro A compter 
du point 1a), DEL BORRELLO, KELLER, LATTES, LAGLEIZE (pouvoir  à  Mme Marti 
compter du point 11), MME MARTI, MM. TRAUTMANN, MME. TRAVAL-MICHELET. 

Empêchés dassister  à la séance e ont donné pouvoir: 
 MM. MOUDENC, GRASS, & RAYNAL. 

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION DU SICOVAL 
Etaient présents: 
MM. AREVALO & LAFON. 

SYNDICAT  INTERCOMMUNAL: 
Etaient présents : 
MM .BACOU & LERY (pouvoir à M. Bacou à compter du point 4.1). 

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION DU MURETAIN 
Etaient présents : 
MME. ROUCHON,  M. SUAUD. 

Tisséo Syndicat Mixte des Transports en Commun de l'Agglomération  Toulousain 
7, e5planade Comons-Caffarelll 	11120 - 31011 hulouse CEDEX 6 

05 67 77 80 80 - Fax : 05 67 77 80 01 
N SIRET : 2531009260M46 
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Exposé de Monsieur le Président : 

Le Comité Syndical, 
- Par délibération D.2009.07.10.2.1 du 10 juillet 2009, décidait ,(5,1inOinpa66.-..,de;'2,1a 

réalisation des études et travaux du réseau de tramway d'appotoMir S'es,,Otudes 
de la desserte de l'aéroport. Il en a ainsi approuvé les prin6ipes'Cl/O'relisa"tion 
pour les études et autorisé la SMAT a lancer les différents  OPO6édurs viOes /3 .E' r  
ces principes d'organisation. n n 

Çfl  e 	n 

Par délibération D.2010.03.29.8.1 du 29 mars 2010, ap:P'r`qpialp (e:Ori,"-?gramme do' 
l'opération ligne Envol, consistant en une extension de i-e'li0E;poui'ç la desserte 
de l'aéroport. L'enveloppe financière prévisionnelle d6 l'o`PératiOW au stade di.1 6  
programme était arrêtée  à 48ME HT. 

Par délibération D.2011.05.30.4.1 du 30 mai 2011, approuvait les études d'Avant-
Projet de la ligne de tramway « ENVOL » et arrêtait la nouvelle enveloppe 
financière prévisionnelle du projet  à 55 'Vie-1T. 

Par délibération D.2011.12.12.8.1 du 12 décembre 2011, autorisait la signature de 
l'avenant n°1 d'un montant de 391 985,00 EHT, portant le montant du marché 
2 880 064,00 HT et ayant pour objet : 

de prendre en compte le changement de la personne en charge de la 
responsabilité de l'animation de l'équipe de maîtrise d'oeuvre (chef de projet) 
pour la phase PROJET / ACT puis pour la tranche conditionnelle, 

• de fixer le coût prévisionnel définitif des travaux Col sur la base des études 
d'avant-projet, 

• d'intégrer au marche des prestations complémentaires de reprise d'études, 
• d'intégrer au marche l'extension du périmètre d'aménagement sur le 

domaine aéroportuaire, 
d'intégrer au marche la prolongation de la phase études du fait du décalage 
du lancement de l'opération, du report de l'enquête publique et par 
conséquent du report de la date de démarrage des travaux et de mise en 
service commerciale 

• d'intégrer au marche des modifications, sans incidence financière,  à  apporter 
au CCAP, 
par conséquent d'intégrer au marché une augmentation du montant du forfait 
de rémunération. 

Par délibération D.2012.11.29.7.3 du 29 novembre 2012 autorisait la signature de 
l'avenant n'2, sans incidence financière et ayant pour objet de prendre en compte 
la fusion contenant apport par la société XELIS de l'intégralité de son patrimoine 
la société SYSTRA, modifiant ainsi les parties contractantes ; la société SYSTRA 
se substituant  à la société XELIS. 

- Par délibération D.2013.04.04.8.15 du 4 avril 2013, autorisait la signature de 
l'avenant n°3 d'un montant de 220 475,00 EHT, portant le montant du marché 
3 100 539,00 HT et ayant pour objet : 
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de l'avant-projet, 
d'intégrer au marché des prestations complémen,tAirênemOdes par<{ • 
maître d'ouvrage lors des phases PROJET-DCE et 	n 

d'intégrer au marche des missions de MOE relatiez' aux cibViAirdhs 
réseaux appartenant 6 la DIRSO, 	 ,% C. e, 	„ 	„ „ n 

• par conséquent d'intégrer au marche une augmenWtiorCdo montant du forfait',  
n,, n 

de rémunération. 	 , 	„ > ■%c-■■■ 

Par délibération  0.2014.05.11.6,3 du 5 novembre 2014, le Comité Syndical 
approuvait l'avenant n° 17  à la convention de mandat conclue avec la SMAT pour 
la réalisation de l'extension du réseau de transport en commun en site propre 
intégrant la modification du programme, l'ajustement 6 la hausse de l'enveloppe 
financiere de l'opération A hauteur de 73 425 000.00 E HT (valeur Janvier 2009). 

Le montant initial de rémunération provisoire  était décompose comme suit : 

Montant des honoraires forfaitaires : 	2 382 129.00 E FIT dont : 

• Tranche ferme : 1 295 694.00 E HT 

Tranche conditionnelle : 1 086 435.00 E HT 

Montant des honoraires non forfaitaires : 105 950.00 E HT dont : 

▪ Tranche ferme : 69 500.00 E HT 

- Tranche conditionnelle : 36 450.00 E HT 

Le montant de rémunération définitive a été porté par l'avenant n°1  : 

Montant des honoraires forfaitaires 	2 774 114,00 E HT dont : 

Tranche ferme : 1 616 729.00 E HT 

• Tranche conditionnelle : 1 157 385.00 E HT 

Montant des honoraires non forfaitaires : 105 950.00 E HT 

Le montant de rémunération définitive a été modifie par l'avenant n°3  : 

Montant des honoraires forfaitaires : 	2 994 589.00 E HT dont : 

• Tranche ferme 1 742 629.00 e HT 

Tranche conditionnelle : 1 251 960.00 E HT 

Montant des honoraires non forfaitaires 	105 950.00 E HT dont : 

• Tranche ferme : 59 125.00 E HT 

• Tranche conditionnelle : 46 825.00 E HT 

• de prendre en compte, dans le cadre de la tranche conditionnelle, les 
honoraires non forfaitisés prévus initialement dans la tranche ferme du 
marché et non consommés 6 la date de la signature des présentes, 
d'intégrer au marche la rémunération complémentaire6bee0dOtux 
modifications de programme intervenues sur l'opération 0Q.a,-pe l'aeppr)afFon 

, 
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Le présent avenant a pour objet : 

d'entériner la nouvelle organisation du groupement de maitrisp, crceuvrfa„ pour le 
suivi de la fin des travaux et le pilotage des essais 

• d'intégrer au marche une prolongation de la durée de la tranch cOntaironifellé 

• d'intégrer au marché la rémunération complérnentbke cOrresîipridOt c, ai.iX 
modifications de programme intervenues sur l'opération dimu6 

d'intégrer au marche la rémunération  complémenti,, iSc511C1 .64,3Pestatibile, 
supplémentaires rendues nécessaires par la défaillOce'' 03;l'O`nireI3nse « LEg, 
JARDINS TOULOUSAINS » 

par conséquent d'intégrer au marché une augmentation du montant du forfait de 
rémunération. 

1 - Organisation de la maitrise d'oeuvre  

Le groupement de maitrise d'oeuvre a fait part au maître d'ouvrage, qui l'a accepté, de sa 
nouvelle organisation pour le suivi de la fin des travaux et le pilotage des essais. 
Cette organisation est effective depuis le mois d'octobre 2014. 

2 — Prolongation du délai de la tranche conditionnelle 

Depuis l'attribution du marché au groupement de maitrise d'oeuvre  à  l'été 2010, la date de 
mise en service a été recalée officiellement  à  trois reprises au travers des états 
d'avancement de l'opération approuves par le Comité Syndical du SMTC:  

• Mai 2011 — Approbation de l'avant-projet : Printemps 2014 

• Février 2012 — Information planning : rentrée scolaire de septembre 2014 

• Mai 2013 — Avenant 16 au mandat SMAT : 30 avril 2015 

L'avenant n°4 a pour objet de prolonger la durée de la tranche conditionnelle de 8.5 mois 
afin de tenir compte de la nouvelle date de mise en service commerciale au mois d'avril 
2016, date entérinée par le Comité Syndical du SMTC au mois de mai 2013 (délibération 
D.2013.05.30.7.1.., avenant 16 au mandat 1 de la SMAT). 

3 - Rémunération complémentaire consécutive  à des  modifications  de programme  

Depuis l'avenant n'3, un certain nombre de modi fications de programme a été entérine 
par le maitre d'ouvrage pendant la phase de réalisation des travaux. 

Ces modifications de programme ont été entérinées par le Comité Syndical du SMTC du 
5 novembre 2014 pour un montant total de 2 325 000 €1-1T valeur Janvier 2009. 

Le montant de cette rémunération complémentaire s'élève a 105 690,00 euros 

4 - Rémunération com lementaire consécutive  à la li uidation 'udiciaire de la 
société g LES JARDINS TOULOUSAINS » 

Le montant de la rémunération du titulaire est augmente par le présent avenant afin de 
prendre en compte les prestations supplémentaires rendues nécessaires afin de pallier 
la défaillance de la société « LES JARDINS TOULOUSAINS » en cours de chantier (1 er  
semestre 2014). 
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Le montant de la rémunération complémentaire correspondante s'élève a 20 100.00 
euros HT. 

5 - Montant 

Le montant des honoraires forfaitaires est ainsi fixé 
(1 , 1r1r) 

• Montant du forfait de rémunération  à l'avenant n° 3 : 	; 2 `994589 (00`'E 
r 

• Montant pour prise en compte des modifications de prog7m.,-;; :1135 ps0.00 Ec1-17 

• Montant pour prestations supplémentaires: 
	

20 1 00,00 E(171 7,i, : „ 

Montant total du forfait de rémunération (avenant 4) 	 125  790.00 €  HT 

Le montant global des honoraires non forfaitaires reste inchangé  à 105 950.00,00 E HT. 

Le montant total du marché (honoraires non forfaitaires incluses) passe ainsi de 
3 100 539.00 E HT (montant après avenant 3)  è 3 226 329.00E HT (base marché), soit 
une augmentation de 5.06% par rapport au montant du marché issu de l'avenant 3 et une 
augmentation globale de 29.67% par rapport au montant initial porte 6 l'acte 
d'engagement du marche (2 488 079,00 E HT), honoraires non forfaitaires incluses. 

Il convient de rappeler que le budget de l'opération suite  à des modifications de 
programme a été augmente de 53%. Cette augmentation a été justifiée dans un rapport 
d'avancement de l'opération de la SMAT qui a été soumis au Comité des Investissements 
et au Bureau du SMTC et fait l'objet d'une délibération au Comité Syndical. 

L'augmentation de la rémunération du Maître d'oeuvre est en proportion avec 
l'augmentation du budget de l'opération. 

La Commission d'Appel d'Offres du SMTC a, dans sa séance du 9 décembre 2014, émis 
un avis favorable a la passation du présent avenant. 

Il est propose au Comité Syndical d'approuver l'avenant n° 4 au marché n° P 2010 8419 
M et d'en autoriser la signature. 
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Le Comité Syndical : 
- entendu l'exposé de Monsieur le Président, 
- après en avoir délibéré et  à  l'una.6iVniie'deS'SinfantS : 

11 	 CI 
ISC1 

ARTICLE  f  : AUTORISE la dépense correspondante. 

ARTICLE  2:  APPROUVE l'avenant n° 4 au marché n° P 201p°3491/16. 4jaer aveeI'e 
groupement INGEROP/ SYSTRA / lirCHEZ Associés pour unon`16ntaitt Ae125 7901 00,,, 
tHT. - 

ARTICLE 3 : AUTORISE la SMAT  à signer ledit avenant. 

ARTICLE  4:  DIT que la présente délibération sera transmise  à Monsieur le Préfet pour 
contrôle de légalité. . 

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an 
que dessus, 

Pour extrait conforme, 

Le Président, 

Jean-Michel LATTES 
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LIGNE ENVOL 

MAITRISE D'OEUVRE 

AVENANT N°4 

P 2010 8419 M 

Décembre 2014 

TITULAIRE 
INGEROP (mandataire) I SYSTRA 

RICHEZ & ASSOCIES 

Societe du Metro de i'Aggldmeration Toulousaine 
1, place Esquirol E40  10416 - 31004 TOULDU$E CFDEX 6 
Tél 05  5114  48 50 - Fax 05 61 14 48 51 
Site ; www.ti SS . r 
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ARTICLE  I  - OBJET DE L'AVENANT 

Le présent avenant a pour objet : 
n 

n 	n 
fi 	nnnnn 	ncr 	n 

n 
n 

n 

d'entériner la nouvelle organisation du groupemer :ede :  maitriSe `d i-Cel uvre' 0oui; le 
suivi de la fin des travaux et le pilotage des essais::;  

d'intégrer au marché une prolongation de délai de;la te,ariaie,ço'Mitionnee%'; „ 

d'intégrer au marché la rémunération complémentaire correspondant aux 
modifications de programme intervenues sur l'opération depuis l'avenant n°3, 

•  d'intégrer au marche la rémunération complémentaire pour les prestations 
supplémentaires rendues nécessaires par la défaillance de l'entreprise  «  LES 
JARDINS TOULOUSAINS » 

RTICLE  Z  oRpiow$A0-x0. N.  DE LA 	 D OEUVIOE  

Le groupement de maitrise d'oeuvre a fait part au maitre d'ouvrage, qui Va accepté, de sa 
nouvelle organisation pour le suivi de la fin des travaux et le pilotage des essais. 

L'organigramme correspondant est joint en annexe ri°1, Cette organisation est effective 
depuis le mois d'octobre 2014. 

ARTICLE 3  - P. R.OLONATION .  D  L.A pu 13.E  DE LA  TRANCHE 
OND*TIC!.  NE LIE  

Depuis l'attribution du marche au groupement de maitrise d'oeuvre  à  l'été 2010,  la  date 
de mise en service a été recalée officiellement a trois reprises au travers des états 
d'avancement de l'opération approuvés par ie Comité Syndical du‘SMTC, pour finalement 
être fixée au mois d'avril 2015. 

Ces évolutions du planning général de l'opération sont essentiellement dues au décalage 
dans le temps de la procédure d'enquête publique et aux difficultés rencontrées par la 
SMAT dans l'aboutissement des négociations foncières (la maitrise  du foncier étant 
intervenue h l'été 2013 seulement), 

La durée globale de la tranche conditionnelle a ainsi été prolongée de 8.5 mois par l'OS 
na29, au mois de juillet 2014, pour tenir compte de la nouvelle date de mise en service, 
début avril 2015. 

CONSECUTIVEA  
Dts,A00,FICATIONSIDE/40R.OGike4ME 

Oepuis l'avenant 	un certain nombre de modifications de programme a été entériné 
par le maitre d'ouvrage pendant la phase de réalisation des travaux. 

Ces modifications de programme ont eu pour conséquence : 

d'une part d'augmenter le volume normalement prévisible des temps passés pour 
les missions PEO/VI5A (reprise d'études d'exécution et donc des visas 
correspondants), DET/AOR/Essais (volume de travaux  â  surveiller plu important) 

d'autre part, pour certaines prestations, de signer de nouveaux contrats de 
travaux (prestations complémentaires pour la SLT, les équipements courant fort 
courants faibles, do travaux de finitions) 

CK!.■ in! .. 	 r`1 0  r 	M Mt.hi.t?..5 	oarp. - Marti-1A 13 7 Ç1 n  P 1 0 NI 
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Le montant de cette rémunération complémentaire s'élève i  1 'eW691NO,Ve, 'e`izr4is HT et 
est intégré dans le forfait des missions de la tranche conclitirc,n. nelle elian, la répartition 
jointe en annexe, „ 

r, 

ARTICLE — REMUNERATION COMii:E.rwà4p,:iiii;'0i:WE'cu'ffi,'.0 A 
iLA" LIQUIDATION  JUDICIAIRE  DE LA  .50T.itYP..:A.1,  S  JAR,ON. S 

OISLOUSAINS .  
Le montant de la rémunération du titulaire est augmenté par le présent avenant afin de 
prendre en compte les prestations supplémentaires du titulaire rendues nécessaires afin 
de pallier la défaillance de la société •z LES JARDINS TOULOUSAINS » en cours de 
chantier ti er  semestre 2014). 

Le montant de la rémunération complémentaire correspondante s'élève 	20 100.00 
euros HT, Intégré dans le forfait des missions DET, AOR, OPC et « DCE.,.AOR pour des 
prestations complémentaires en phase travaux » de la tranche conditionnelle selon la 
répartition jointe en annexes 

.1.7ap(- PIECES  ECRITES  
Okl:CONTRAT 

Modification  apportée  l'a.c.t'4'0 -140gémOkt .  (Al)  

L'article 1- dernier paragraphe de l'acte «engagement modifié par l'avenant no4 est ainsi 

mis  à jour : 

PRÉCISONS que la personne chargée de l'animation de l'équipe de maîtrise d'oeuvre 
(chef de projet) désignée a l'article 1-2 du CCAP est : Marie LAFON 

La répartition de la rémunération complémentaire sur les divers éléments de mission de 
maîtrise d'oeuvre entraine une modification du montant de la tranche conditionnelle du 
marché. 

Cette rémunération complémentaire de 105 690.00 C HT est intégrée dans les 
montants des missions de la tranche conditionnelle de la façon suivante : 

Tranche Con "tionnelle  

• Modifications de programme : 	 105 590,00 CHT 

▪ Prestations complémentaires redressement 

judiciaire (.< LES JARDINS TOULOUSAINS » 	 20 100,00 Cl-IT 

• Montant total rémunération complémentaire TC 	 125 790,00 C HT 

En conséquence, le tableau de l'article 2 de l'acte d'engagement devient le suivant 



ci  

TRANCHE MONTANT HT M 'ONTi&i"  Tet 	7  

_ 

' MONTANT TTC 

, 	, 
FERME 	 - 

Montant définitif des honoraire5 forfaitaires 
1 742 629.00 : ,.; 	.N41..„5558 . 2'084 184.28 

Honoraires non forfaitiss 59 125.00 11 588.50 
.1 

70 71150 

Total Tranche Ferme 1 301 754,00 353 143,78 2 154 897,78 

CONDITIONNELLE 

Montant définitif des honoraires forfaitaires 1 377 750.00 270 039,00 1 647 789,00 

Honoraires non forfaitis6s 46 825.00 9 177,70 56 002,70 

Total tranche conditionnelle 1 424 575.00 279 216.70 1 703 791.70 

MONTANT TOTAL TF + TC 3 226 329.00 632 360.43 3 858 689.48 

Le tableau inscrit à l'article 6.1 du CCAP, modifie par l'avenant n` ) 1, est modiflé par le 
présent avenant 

DUREE GLOBALE TRANCHE FERME TRANCHE CONDITIONNELLE 

68.5 mois 30 mois 48.5 mois décomposés  sefon ; 

- 	36.5 	mois 	de 	travaux 	(inclus 	travaux 	de 
déviations des réseaux) 

- 	12 	mois 	de 	période 	de 	garantie 	de 	parfait 
achèvement comptés 	'a 	partir de 	h 	mise en 
service 

icatio,n,,:apppr ee: a a' pcbmpOsrtion; 	 aAajr.p5 
WiWilfeet4.) 

La décomposition des prix forfaitaires par élément de mission devient la suivante : 

TRANCHE FERME 

pm—  mchangee ppy ip .prgsent avenant 



•, 

n 

r. 

n os^. 

n 

Désignation 	 ,,::, 
0 

Eror.,-,i-iM-, forfagte n`,.E H.T. 
ne.lo 	on 

Etudes préliminaires 
'i 	Ot1':`C) p C1 L7 f, 	el 

- ,--216 414.00 
n 	■ 

Avant-projet (AP) 	 .. 	, 	.,, n 	,; on 	ç52  175.00 

Projet (PRO) 692 585.00 

Assistance pour la passation des contrats de travaux (ACT) 184 355.00 

OPC / synthèse phase études 71 420.00 

Elaboration et suivi de 	dossiers administratifs et réglementaires 	et de 
sécurité 

213 580.0.0 

Synthèse et coordination des études de déviations des réseaux 50 085.00 

DCE - ACT - PEO - VISA pour consultations spécifiques complémentaires 20 610.00 

Synthèse et coordination des prestations nécessaires a l'identification et A 
la maîtrise des interfaces avec ia ligne Ti  en exploitation 

31 405.00 

Total de la tranche ferme en C H.T. 1 742 629.00 

TRANCHE CONDITIONNELLE  

Désignation Prix du forfait en f H.T. 

PEO / VISA 325 160.00 

DET 618 645.00 

AOR 116 325.00 

OPC / Synthèse en phase travaux 123 765,00 

Synthèse et coordination des travaux de déviations des réseaux 36 915,00 

DOE  - ACT - PEO - VISA - DET - AOR pour les prestations 
complémentaires a réaliser  dans le cadre des travaux 27 075.00 

Rédaction et suivi de dossiers réglementaires et de sécurité 29 700.00 

Pilotage de la phase essais 56 380.00 

Synthèse 	et 	coordination 	des 	prestations 	nécessaires 
l'identification et à la maîtrise des interfaces avec la ligne Ti  en 
exploitation 

43 335.00 

.,, 
Total de 	#0100 cor,attiorindip:C,H:, 7 	' • 

., 	. 	.. 	. 
1.377 750 00 ., 	. 	. 	• , 	.... 
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hRTICLE 7 - ANNEXES 
	 crI 

	
,1 cc F. 

• Est portée en  annexe 	de l'équi70,14:e'ejiitri5e"d'oeuvre'l)pqr  le 
suivi de la fin des travaux et le pilotage des essals." ::,,,'. :7 :''''' 	•, 	, 

O Est portée en anne)(e 2 1 	n5_.-_ndifi ations' cle'mra lime validé6 	l e' 	) s' ''''' H  
MOA 

O Est portée en annexe 3 la décompuition Dar élément de mission des différents  
rnL[çJJés si_ r:e5ta_j5Dtj _' n l'objet d'une rémunération complémentaire       

Fait  en un seul original,  à Toulouse le CE11 .2J. 4 

Mentions manuscrites lu et approuvé » 

Le titulaire 
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4, 	:nue Marcel Dassault - BP 15201 

31079 TOULOUSE Cedex 5 
61, 05,62,47.59,5a - Fax 05,B2.47.5,57 

5", NANTERRE D 485 526 
Xavi e r  BONINEAU 

Directeur 
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Ligne ENVOL 
Organigramme Phase Travaux 

et Pilqtage 4ssais 
A partir-da 1vier 2015 

euJe 
PeSisiers de Sécurité 

Guillaume iLITEAIJ 

GestEonnaire Marché. , VISAS_ 
Sécréta riot  

Mireille .4L6ERT DDRLEAC 

Rédaction des procédures et 
Pote des essais 

Frédé..Ac MIKI< 

tea 	,1 

1- Frédéric EllU.KK vient renforcer l'équipe pour une mission d'appui pour le pilotage des essais et notamment la rédaction des procédures. 
2-- David .ROMA vient en appui d'Albert° ALONSO sur le dernier trimestre  21x14: 	 f ---  

- Recettes en usine la présence de DaVid permettra de maintenlr  une présence systèmes sur site 	 Pared'ApivOs 	. 1-3, [nts F%Irj:.9 

	

24, *MUS bti.p3i 	 - 

- Mobilisation sur les problérnaliques signasatian fur-aviaire pour laquelle la qualité ni-à:ancre des &odes de COLAS RAIL nous conduit è devoir augmenter notre lier-14  .....JuLou•i::,..,E0.0:e. 

 3- Les travaux non achevés au 31/12/24114 seront ordonnancés, planifiés et coordonnés par le Directeur des travaux et te Pilote des Essais. 
04/1 LII 4 

C C 



OPC 
goordenateur iivese-RUX 

Frédéric KIKI-. Bacfs COURTOIS 

041E1)14 

Ligue ENVOL 
Organigramme Phase Travaux 

et Pilotage Essais 
Jusqu'au 311-12/2»24 

Dossiers de Sécurité 

Gueaume LITEAU 

Gestionnaire Mareht YZSP 

Miretlie ALBERT DORLEAC 

1- Frédéric BUKK vient renforcer l'équipe pour une mission d'appui pour te pilotage des essais et notamment la rédaction des procédures. 
2- David ROMA vient en appui d'Albert* ALONSO sur dernier trimestre 2014 ; • 

- Recettes en usine la présence de David permettra de maintenir une présence systèmes sur  site  
Mobilisation  sur leS proble.lmatiques signalisation ferroviaire pour laquelle  a  qualité médiocre des études de COLAS RAIL nous conduit devoir augmenter notre  implication  

3- Les travaux non achevés au 31/12/2014 seront ordonnancés, planifies et coordonnés par le Directeur des travaux et le Pilote des Essais. 

f 

310. 9 irt e..:0-..;',ix 5 
Tiiii. 95.62 41.5905..52.47.53 ..!.. ' 

A.C8 NANA Vin' 0 Au,  sn.c. t"....4:. 

Itédeetiio-ri des oroce-  dures et 
P ilotage des essais 
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Avenant  4-  annexe 2 
	

MOF - P 2010 84 19 M 	 Modifications de programme 

Modifications de PogrammelProjet validOes par la SMAT 

12 	Béton sous dallages 

14 	Adaptations / com plérn entas 2V Secteur 1 
15 	2 131V type TFT zone  service  parvis 

17 	Déplacement du CF-04 et remplacement CIT-01 

Demande MM 

3 150,00 

2 280,00 

505,00 
650,00 

Montant validé 

1 350,00 
1 580,00 

505,00 

487,50 
21 	Niodif & compléments suite 	JPO ERA  7825,00  4 200,00 
23 	Tableau sous distribution elec meuble ATB  3430,00  3 430,00 
27 	Modif trace pc cédre AIRBUS + secteur ATE 2 600,00  1850,00  
28 	Intégration EcP sur Potez  1500,00  450,00 
34 	Banalisation poste Sig 830,00 830,00 
37 	modf baie passive en baie active 830,00 830,00 
39 	Câble FTP 505,00 325,00 
42 	Modif structures Oc pour SOIS + fourreaux en traversée de PF pour IDA  450,00 450,00 
44 	Modif specifications interfaces SIG/SAE 1 300,00 1 300,00 
45 	Modif specifications releve simplifiée 	,., ,,,, 	,., ,, . 6 	0 0 	 0 	 n 1 950,00 1 300,00 
46 	Modif specifications tronc commun 	. 	,., ,.,;, A 	• 	7,  

r, 	n 6 	,, 	 ; ■ 650,00 650,00 
47 	Local clim sous sta  2 555,00  1350,00  
49 	RIS Dewoitine 450,00 450,00 

PC , 	Ci  
50 	TP + Latceoere 	 ,,,., 	, 	c, 	, 	,o 	.,. 	6 	

n 9 450,00 3 175,00 
Si 	Placette stationnement DIRSO 	,- 	. 	6 	 n,,, ,  :1 1 100,00  725,00 

.0  57 	Modif parking station Nadot 	60.: 	 c, o o '1 n Ci 	n l ,  5 325,00 2 225,00 
62 	CIT EVO2 pr zone neutre Maga 	n '0C) 	n n 0 	H n cl 	H non 	onc,, 	n 2 525,00 1 480,00 

', 

63 	mlse à jour nombre de boucles .SLT 	Y 
<I 0 

, y 	,..^ 	 cr 545,00 325,00 
65 	Sculpture esplanade ATI3 	,, 	,, 	n 	.: 	 n 	n 	n 1 900,00 400,00 
66 	Mur FONTA  4925,00  2 625,00 
57 	Fviodif OESC A621 1 580 ,00 600,00 
69 	Maj RDSU & vidéo en ligne 2 780,00 2 780,00 
70 	Modif parking ATR 8 055,00 6 555,00 
71 	Modif repérage portes PMR 800,00 350,00 
80 	Modif pôle bus ATB 1 200,00 750,00 
81 	Traversée piétonne + ddée par ATE 3 150,00 2 475,00 
82 	parvis détecteur gabarit hauteur 500,00 900,00 
83 	_Longrine rail route 1 800,00 900,00 
84 	Cloture périphérique sous sta / AIRBUS  1800,00  700,00 
86 	Jalonnement 3 600,00 9100,00 
87 	Panneaux M 0E1 900,00 

euvre SOIS pour B07 89 	Aire manoeuvre  1  680°0:000  00 1 700,00 
90 	Cloture cheminement piéton cielé par DIRSO 2 150,00 1 700,00 
101 	Interfaces 50515IG 2 175,00 2 175,00 
103 	Evolution  IFIM  $ IG 550,00 550,00 
105 	Prise de courant sur quai  1225,00  775,00 
110 	Compatibilité équipements vidéo SLT avec système CUTM 775,00 775,00 
111 	Poutre FT Daurat 2 100,00 1 050,00 
113 	Arrosage secteur 5 par COR en urgence 900,00 900,00 
115 	Fourniture et pose signaux R13c + BP 650,00 650,00 
117 	Synchro des controleurs tatcéoére 1 950,00 GS0,00 
118 	Installation  poteau LAC 72 sur Ti à IVIaga 1 550,00 650,00 
122 	Reprise dossier X Volasquez 1 400,00 650,00 
123 	Dévoiement réseaux DIRSO pour PF 3 000,00 337,50 
128 	Doublement R25 non sono 775,00 775,00 
129 	Déplacement armoire SLT ddé CLITM 600,00 600,00 
133 	Roprise sur GA longrine 1 200,00 750,00 
135 	Reprise paramétrage IP Tisse° 325,00 325,00 
138 	IVIendFinage fourreaux multi sur T1 775,44 550,00 
142 	Plinthe en rive DA 1 700,00 625,00 
143 	Création d'un mur de retour cheminement Velasquez  4250.00  1 02 6 ,00 
146 	Reprise des zones de renforcement suite au passage des ST5 1 900,00 1 000,00 
147 	Reprise configuration X Velasqu ex 3 300,00 1 575,00 

SOUS 'TOTAL 121 2o5,00 69 990,00 
pm  montant total demandé: 1.94Ke 

28/11/2014 
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Missions FanOlen 
TOtrti 

liontant &Ott I 

C sf ,e • al.  et 90000 	 0 	0 
architeriCe 700,00 	'. ' 	 0,09 
.41 • - !iste 700 00 	- 	 000  
In ténieur infr • VRD 600 DO 	 000  
ten'  ur infra 	RD 450 00 	 000  
es 	cor  infrafVftD 400.00 	 0,00 

In •drileur in 	ferrOViatre 650. DO 	 000  
P60/ V1SA 	 in • ersieur courants forts 650 00 	 0 00  

in • •nieur courants foibles 650 00 	20 	1 390 00 
IngAinfel.sr 9A 600 00 =MI 	0 00 

450 00 =M 	0 00 rip' 	us' OA 
dessinateur 0,0, 40(1 00 MN 	I) 00 

mmmmm7mmr soo oo UM. 	0 00 
SeCretagre 350  00 Mil 	0 00  

;, '1' 	1100'00 Tot 

chef de proiét 900,00 	1,0 	400,00 

arch' 700 00 	:' ' 	 000  
700 OD 	 ID 00 

in • .6n 	11..._,....infr.s,,TSP__......,-,-,. 600 00 	 000  
hachrdclen entrap/RD n 	el , 	, ■ 4 0.1:10 	 coo 
irc •i 	Eiff ''''f&nreire 	" 	c.'' 650 90 	 0 00 
technc en in . '. 	f 	." -t-•E• ''''., 	, 	; 4511 00 	 0 00 

DET 	 in 60'.'itur OA0 0 ° 0 	0 0 	. 0 0 DO 00 =MI 	000  
technicien CA 45(0  1:10 MIN 	0 00 
I 3 	r cots  

.-.. 
0 650 00 MN 0 00 

iR erjeur cnOra 	lakes% OMMEE 	2 600 00 
kedlnideno 	IA 	me 	sten-iéS 	,:, .,,.  

	

i'i n_06 IX MU 	1 00000 

	

50 00MMO 	000 ooA7P.LIATALLAWOMM4  
secraqIire  3000 	I 0 	30000  

Ta's') 	.cpd v. ' ,,,,on 	xi ' •o•ri b r. ' 	r 	. "r"' 	)..04,-' 	'.'"''' .4"''' 	 1? 	..4. 	15000 

g e  ''.--kr`144,LX 
0 	900 00 	-• 	 000  

•7QfQQMME 	D,00 
s 	Tste 700 00 ME 	0 00 

I ciéri 	UP  , 	• 	 AD 	 o o 0 (I0i  I 00 Mil 	0,00 
technic,efl  Infra 	RD 4 0 00 =I. 	0 00 
in. leur Infraiferrovia ire 650 00 1.111. 0  00 

AOR 	 In nieur 0 60000 L 	 (0 30  

in cni ur 	.ui•ents 	stiarrics MEgtra 	3 0 	750 00 

MrfrirEnnarl 400 00 	 0 00 
IEMZE11:11E=0/111 11 650 00 	 0 00 
respontaible tee1)nicc,0dinini0tr0t4 450,00 	 0,00 
secrétaire 

Tc61.',........ ,..'..'.. 
350,90 	 0.00 

750 00 

-. 

OPC• 

900 00 	 900 00 
.....-.• - i aliMI MMEMAMgla 600 0 

600,00 	 0,00 responsat* $yvh 	e 
in 	nie 	exploitation 70,00 	 0,00 
dessinateur•projeteur 400,00 	 0,00 

450 00 	 0 00  teciiAdern 	rennin 

roS ,on 	- ■ I• 	• 	11 	I 	s- , ii• ni 	.steZid ,  450 00 	 0 00  
050 . 00 	 0130  

tynthasiii et coordination das 
travaux clevieli066 rdseaux 

chqf de proiet MM... 	 0,00 
in &frets' ihfre/VRD emu) 	 0,00 

tethskien kiira 	0 490,E0 	 0 00 
desstriatturrprojeteue 400.00 	 m■O 
tae1;rite1a0 ;dinning isoracr 	 9,90  

secrilaire 	. 959.00 	 0 0')  
' ' 	'', 	' 	', ' , ,'"fatrii:,.t'ti'..V.".•:.`•i"..-''''' 	''• 	■ ' 	 ...;.t' ', 	''• 	, v•s.'," 	,!;';''..Sti.".'4.0 	:'•:A.,,  '',1 ''' '''.- / .0 00 

0.117mition 00e 	U(00 at missions 
ACT.PEA-Vi5A-DET.ADSt pi:1W has 

triavaux d'acuomprhEndfnerlt. de 
EnitIons & nsaintenance 

chafda et ., Et 900,00 	1,0 	900,40 

ME=MMMIIMMEMMUM M" 	 000 
. 	. 	, 	., 

iris 	
,., 

maerdeur 	• 	,... WOO 	 0 00 
i 	&Et ur Equipment-1i 	Stkends 7901$ 	2 2ki, 

ro$ onailairi March& 600,110 	1,0 	 659,00 

respornala/i; tashtripp-atiminittratif 450,00 	 0,00 

sacrdrairr 05000 	 (Oa 

chef de o • et 

 

ElOcution lie dussisrs 
rUghirnanraires et de eoie..dihi en 
phase trevaut 

900,00 	 000 
architecte p. sal 	Ai 700,00 	 000 
Mary 	..e litisponsablEsicusiti MM... 	 0,00 
IE •=rrit rill. 

	

450,00 IIIIIIIIII 	0,00 

	

.M. 	 0 90 
'," 	..C.Z .I.ariEnSig  

012MOO 1  
0,,,1,0:....,•;,r '77,..1'',..'. , .T.,,,■::.:.". 	' 	".' 	'.•' 	. -. L.. 

pilotage de la pheee A GS 2 IS 

Ong 11* OiDieC 900,00 	 0,00 

invinieur Itataii 1300,00 	1,0 	000,00 
in • Enieur procedueeS riatartni 650.00 	 A 00 

Inizdnitur équipemen 	akrosg MUSOMEE 	750,00 
5.0 1001030 t 550,00 	 0 99 

J 
, 	I . 	,. 	. 	. • 

n 

EyntriesdkdorOjiaseprestatIune 
IosntlfiestloA st Irnaltrisa ;lea 
interiacee aVau la Egne E on 

expIehaept oontraYntee 	,r6pdrt 

chef de projet 900,00 	 0150   

lei dAigur exploltaian 750,00IIIIME 
in ikiiikue 1 resQ•drISable siukinti 	• 750,00 
reepuridable OK 

IMIEIIII 	
9210 

restransableaynthhe 0,00 
•DagEnIctsn plannina 450.00 	 0,00 
dataii-tatato-dreiaseur 400,001.1. 	9,012 
secritaire  394 ,00.011 	000 

t:"':'•'13 750 00 

AlCiL.• MARCH6 

ENVQ1-A44.V.arches complémoritwei_,111196 



ENVOS, MARtME 

IONNELES 

MiosionS Function 
Prix 

urillalma 
Pods/ 
tokir5  Monta nt total 

chef de prolet 900,00 • 0,00 

architecte 700 00 •  0 OC 

.8 pOi8te 700,00 , 0,00 
ing&leur Infra/VRP 600,00 0,00 
prOeteur infra/VRO 450,00 0,00 
detsinatair infraNRD 400,00 0,00 
inoénieur infrafierroviaira 650,00 0,00 

Pm,/ v7SA ing8nicor couranlas f ittrit Ckloci 0,00 
In • ërsieur couvants faibles 6S0 00 0 00 
in. -nieur sA  600,00 0,00 
projeteur OA 450,00 0,00 
deSsinateur 0A 400,00 -, 0,00 
techniden EoulpernoritsfEymEs 500,00 0,00 

secritake 350,00 . 0,00 
,4!,..  

rile de piolet 900,00 0,5 450,00 
0,00 areoitecta 700,00 6 

p8yset9iSt-e 700,00 0,00 
in .6niel.sr infra 	RD 60 00 0 00 

techUM lr' M 	D 450 00 EMI 0 DO 
in • kin eur 	fradfirro 	aire 	.. 50000 Mil 000  
I=   - ferrOiiia rl, 	0  450 00 

Mimi 
iimenuci 

0 00 p ET 
Lrwm:nor - ,. 	..,_,-' ,-,_ 	. 600 no 
technicien OA 450,00 0,00 
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