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6 - RESSOURCES HUMAINES ET ORGANISATION

DE L'AGGLOMERATION TOULOUSAINE

Séance du 11 Décembre 2024

6.2 - Poste de chargé ou chargée de mission accessibilité au sein de la Direction Générale Adjointe
Mobilités et Ressources —Procédure de recrutement. Cadre d’emplois des attachés.

L’an deux mille vingt quatre, le onze décembre, dans la salle Garonne, a Toulouse, le Comité Syndical
du Syndicat Mixte des Transports en Commun de I’Agglomération Toulousaine, s’est réuni sous la
présidence de Monsieur Jean-Michel LATTES, Président du Syndicat Mixte.
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Tisséo Collectivités, Autorité Organisatrice de la Mobilité, est en charge de I'organisation des services
de mobilité, de la conception et de la mise en ceuvre d'une politique des transports a I'échelle de
I'agglomération toulousaine.

Sous la responsabilité de la directrice attractivité, le chargé ou la chargée de mission met en ceuvre la
politique de mise en accessibilité du réseau.

A ce titre, ses principales missions portent sur :

- L'animation et la mise en ceuvre de la politique de mise en accessibilité du réseau Tisséo,

- L'organisation de la concertation avec les associations représentantes des personnes en
situation de handicap,

- La mise en ceuvre et la gestion contractuelle d’un service spécialisé de transport a la
demande pour les personnes a mobilité réduite.

Ce poste permanent sera prochainement vacant (départ a la retraite).

Une procédure de recrutement va étre engagée. Le chargé ou la chargée mission devra bénéficier
d’une expérience d’au moins trois ans dans le champ des services de mobilités et de transports,
sensible aux problématiques d'accessibilité et d'handicap, et titulaire d’un diplome de niveau VIl a
minima.

Ce poste a temps complet répond a un besoin permanent et sera pourvu prioritairement par voie
statutaire.

Dans le cas ou aucune candidature de fonctionnaire ne serait acceptable et ne pourrait étre retenue,
le poste pourra étre pourvu par voie contractuelle (article L332-8 du code général de la fonction
publique).

La rémunération brute annuelle sera calculée par référence au traitement indiciaire afférent au cadre
d’emploi des attachés sur la base des titres et diplomes détenus.

L’échelon de recrutement dans le grade sera déterminé en fonction de I'expérience professionnelle
par application du baréeme suivant :

- De 3 a5 ans d’expérience : a partir du 2éme du grade d’attaché,

L'agent bénéficiera du régime indemnitaire applicable au SMTC ainsi que des avantages acquis de la
collectivité.

Il est proposé aux membres de I’Assemblée délibérante d’autoriser le Président du SMTC (Tisséo
Collectivités) a pourvoir le poste selon les modalités ci-dessus exposées.
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Le Comité Syndical :
Entendu I'exposé de Monsieur le Président :
Apres en avoir délibéré et a I'unanimité des votants :

ARTICLE 1 : AUTORISE le Président a engager la procédure de recrutement et a pourvoir le poste de
chargé ou chargée de mission accessibilité relevant du cadre d’emplois des attachés conformément
aux dispositions du code général de la fonction publique.

ARTICLE 2 : DIT que les crédits nécessaires a la dépense sont inscrits au budget du SMTC (Tisséo
Collectivités).

ARTICLE 3 : DIT que la présente délibération sera transmise a Monsieur le Préfet pour contréle de la
[égalité.

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an que dessus,
Pour extrait conforme,
Le Président,

Jean-Michel LATTES
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